
Vita Classic – fair, nachhaltig, flexibel

Vita Classic ist eine passende Lösung für Unternehmen jeder Grösse,  
die Wert auf eine flexible und bedarfsgerechte berufliche Vorsorge legen.

Unsere Lösungen bieten Ihnen eine hohe Flexibilität 
Die Vorsorgelösung Vita Classic wächst mit und richtet sich an den Bedürfnissen  

und Möglichkeiten Ihres Unternehmens und Ihrer Mitarbeitenden aus.

 � Risikoleistungen und Sparbeiträge können flexibel ausgestaltet werden 

 � der Koordinationsabzug kann auf das Arbeitspensum abgestimmt 
werden, was besonders für Teilzeiterwerbende interessant ist

 � grosszügig ausgestaltete Leistungen bei Erwerbsunfähigkeit –  
Anspruch bereits ab 25 % Invaliditätsgrad 

Bei uns erhalten Sie eine direkte, ausgeglichene Beteiligung
Das Vita Classic Vorsorgemodell ermöglicht allen Versicherten eine direkte  
und ausgeglichene Beteiligung am Anlageertrag. Sie profitieren von einer  
nachhaltigen und stetigen Zusatzverzinsung, die nach einem transparenten 
Mechanismus festgelegt wird. Bei uns wird die Verzinsung Ihrer Alters­
guthaben reglementarisch festgelegt und ist somit bereits im Vorjahr bekannt. 

 Vita Classic Vorsorgemodell

Angeschlossene 
Arbeitgeber

27’133

Max. Gesamtverzinsung Sparkapital 2024

1,45 %

Aktive Versicherte

149’738

Warum ist Vita Classic die richtige Wahl für Sie? 

Wir verfügen über langjährige Erfahrung und gebündelte Expertise 
Die Sammelstiftung Vita ist eine der bedeutendsten Sammel- und Gemeinschaftseinrichtun­
gen in der Schweiz. Mit uns haben Sie eine erfahrene und verantwortungsvolle Vorsorge­
partnerin an Ihrer Seite, die sich für eine ausgeglichene und faire berufliche Vorsorge für alle 
Generationen einsetzt. Gemeinsam mit unserer Partnerin Zurich setzen wir unsere lang­
jährige Erfahrung und die gebündelte Expertise aus Anlagegeschäft, Risikoversicherung und 
BVG-Abwicklung zum Nutzen unserer Versicherten ein.

 Das Wichtigste in Kürze

Berufliche Vorsorge von den Vita Sammels
	ungen
und der Zurich Versicherung

https://www.vita.ch/-/media/vita2/dokumente/informationen/vita-classic-das-wichtigste-in-kuerze.pdf?sc_lang=de
https://www.vita.ch/de/berufliche-vorsorgel%c3%b6sungen/vita-classic#transparentes-beteiligungsmodell_as
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Unsere Altersstruktur ist ausgewogen
Wir haben früh die Weichen für die Zukunft gestellt:  
mit korrekten technischen Parametern und einer guten 
Altersstruktur. Bei Vita Classic ist das Verhältnis von  
aktiven Versicherten zu Rentnerinnen und Rentnern aus- 
gewogen. Der Anteil der Rentenbeziehenden ist  
schweizweit einer der tiefsten – mit etwas über 16 Prozent, 
gemessen an den Vorsorgekapitalien.

 Das Wichtigste in Kürze

Wir bieten Stabilität und höchstmögliche Sicherheit
Mit der breit diversifizierten Anlagestrategie können wir 
langfristig stabile Erträge erwirtschaften, die den Versicher­
ten zugutekommen. Dank der Grösse und der Stabilität  
der Sammelstiftung erhält jedes Unternehmen – egal ob 
gross oder klein – Zugang zu erfolgversprechenden Anlagen.

 Anlagereporting

16 %
Rentnerquote

5,7 % 1)

Nettorendite per 31.12.2023

1,5 %
technischer Zins

104,7 % 1)

Deckungsgrad per 31.12.2023

1)	� Provisorische Werte vor Revision und Genehmigung  
durch den Stiftungsrat, ohne Gewähr

Haben Sie Fragen zu Vita Classic?  
Der Help Point BVG (Telefon 0800 80 80 80) steht Ihnen und 
Ihren Mitarbeitenden von Mo–Fr von 08.00 – 18.00 Uhr für  
alle Fragen rund um die berufliche Vorsorge zur Verfügung 
oder besuchen Sie uns auf  www.vita.ch

Wir haben klare Verantwortlichkeiten 
Fairness in der beruflichen Vorsorge bedeutet für uns unter anderem 
Transparenz: Durch die Gründung der SST Vita Dienstleistungs AG  
als Managementgesellschaft übernimmt eine unabhängige Gesellschaft  
die Geschäftsführung der Sammelstiftung Vita. Damit erfolgt eine klare 
Trennung zwischen Versicherer und Stiftung.

 Governance-Bericht

Wir investieren nachhaltig
Das verantwortungsbewusste Investieren ist ein wichtiger 
Pfeiler unserer Anlagestrategie. Wir engagieren uns als 
aktive Aktionärin, tätigen wirkungsorientierte Anlagen und 
investieren in eine nachhaltig ressourcenschonende 
Wirtschaft. Für unsere Aktien und Unternehmensanleihen 
haben wir CO2-Reduktionsziele formuliert. So investie- 
ren wir bewusst in Green Bonds und wirkungsorientierte 
Projekte wie «Wohnen im Alter».

 Nachhaltigkeitsbericht

Zielsetzung 2050 
Reduktion CO2-Emissionen in  
der Anlagekategorie Immobilien 
Schweiz gegenüber 2010

− 80 %

Sammelstiftung Vita
Hagenholzstrasse 60 | 8050 Zürich  

www.vita.ch

https://www.vita.ch/-/media/vita2/dokumente/informationen/vita-classic-das-wichtigste-in-kuerze.pdf?sc_lang=de
https://www.vita.ch/-/media/vita2/dokumente/anlagereporting/anlagereporting-vita-classic-2023-q4.pdf?sc_lang=de
https://www.vita.ch/-/media/vita2/dokumente/geschaeftsberichte/vita-classic/nachhaltigkeitsbericht-2022-sammelstiftung-vita.pdf?sc_lang=de
https://www.vita.ch/-/media/vita2/dokumente/geschaeftsberichte/vita-classic/governance-bericht-2022-sammelstiftung-vita.pdf?sc_lang=de

